
Facharzt für Gynäkologie und
Geburtshilfe (w/m/d)
Oberpullendorf | Vollzeit | Eintrittsdatum: nach Vereinbarung
Als  größter  burgenländischer  Arbeitgeber  im  Gesundheitswesen  suchen  wir  Persönlichkeiten,  die  sich  mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.
Mit unseren vier Klinik-Standorten und den 2.500 Mitarbeiter_innen stellen wir die medizinische Versorgung der
Bevölkerung im Burgenland sicher.

Die gynäkologisch-geburtshilfliche Abteilung in  der  Klinik  Oberpullendorf  verfügt  derzeit  über  20 Betten (davon 4
Tagesklinik) und betreut jährlich ca. 400 Geburten (ab SSW 36+0) als auch das gesamte gynäkologisch-operative
Spektrum  exklusive  onkologischer  und  senologischer  Eingriffe.  Die  Abteilung  verfügt  über  eine  lange  und
erfolgreiche Expertise  an  vaginal-operativen Eingriffen und ist  ebenso im Bereich  der  Endoskopie  (operative  HSK
und Laparoskopie) modernst ausgestattet.

In der strukturierten gynäkologischen Versorgungsabstimmung mit der Klinik Oberwart werden derzeit am Standort
Oberpullendorf  vor  allem  das  bestehende  IVF-Institut  und  ein  gynäkologisches  Kompetenzzentrum  für
Fertilitätschirurgie  etabliert.  Dazu  gehört  auch  die  angestrebte  Zertifizierung  als  Endometrioseklinik.
Bewerber_innen  mit  einschlägigen  Vorerfahrungen  auf  diesem  Gebiet  werden  bevorzugt  gereiht.

Das Arbeitsklima ist nicht nur äußerst kollegial, sondern zeichnet sich darüber hinaus durch die professionelle
Zusammenarbeit mit den anderen beteiligten Berufsgruppen auf einer geradezu familiären Basis aus.

Ein abwechslungsreiches und umfassendes Spektrum einer allgemeinen gynäkologisch-
geburtshilflichen Primärversorgung
Darüber hinaus ein breites Betätigungsfeld im Bereich Assistierter Reproduktion und
v.a. Fertilitätschirurgie mit Aufbau einer Endometrioseklinik
Eine hebammenorientierte Geburtshilfe mit pränataldiagnostischer Expertise (ÖGUM2)

 

Abgeschlossene Facharztausbildung für Gynäkologie und Geburtshilfe

 

Work-Life Balance

Verlässliche



Erfahrung in den Bereichen der minimal invasiven Gynäkologie
Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
Soziale Kompetenz und Flexibilität

 

Wertschätzende und kollegiale Kommunikation
Sehr gute Work-Life-Balance
Vielfältige Beschäftigungsmöglichkeiten mit maximaler Flexibilität
Qualifizierte und motivierte Teams
Familiäres Umfeld mit flachen Hierarchien und verlässlichen Strukturen
Mehr Zeit für Patientinnen und Patienten
Ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot inklusive bezahlter Sonderurlaube
für die Erlangung von Zusatzqualifikationen
Entlastung bei administrativen Tätigkeiten durch spezielle Organisationsassistenten

Strukturen

Karriere-
möglichkeiten

Fort- und
Weiterbildung

Das  Bruttojahresgehalt  beträgt,  bei  entsprechender  Qualifikation,  auf  Basis  einer  40h-Woche  mind.  € 122.524,-
(B2/19).

Bei einer 48h-Woche inklusive verlängerter Dienste liegt das Einstiegsgehalt für eine_n Fachärztin_arzt im ersten
Berufsjahr bei ca. € 143.000,-. Durch facheinschlägige Berufserfahrung kann sich das Gehalt wesentlich erhöhen.
Zusätzlich  steht  das  Erlangen  von  Zusatzqualifikationen,  eine  laufende  Weiterbildung  und
Karrieremöglichkeiten  bei  uns  im  Fokus.

Jetzt bewerben

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich auf unserer Jobbörse
unter  www.arztstellen.at  oder  per  Post  an  die  Klinik  Oberpullendorf,  Spitalstraße  32,  7350
Oberpullendorf.

Kontakt: Prim. Dr. Alexander Albrecht
Tel.: 057979 - 34302

Oberpullendorf gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/apply/ycucrvuaeynxj4fcdsjs1rahiuxrfku
https://www.gesundheit-burgenland.at/

